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SEGURO DE ACIDENTES DE TRABALHO  

Renova-se em 1 de Janeiro de 2015, como habitual e automaticamente, o Seguro de 

Acidentes de Trabalho e de Acidentes Pessoais e temos, novamente, boas noticias! 

 

A evolução nos últimos 12 anos das taxas de prémio total: 

 
2003 2005 2006 2009 2011 2013 2015 

Taxa Comercial AT 1,205 0,9252 0,8 0,725 0,49 0,43 0,40 

Taxa comercial AP 0,12 0,12 0,12 0,12 0,12 0,12 0,11 

Impostos (coeficiente) 1,06 1,06 1,06 1,07 1,07 1,07 1,07 

FAT  - Estado 0,15 0,15 0,15 0,15 0,15 0,15 0,15 

Taxa prémio Total 1,5545 1,2579 1,1252 1,0542 0,8027 0,7385 0,70 

        Evolução Taxa Total ano/ano 
 

-19,08% -10,55% -6,31% -23,85% -8,00% -5,21% 

Evolução Taxa Total em 12 anos 
     

-52,49% -54,97% 
 

 

A defesa dos interesses da economia da farmácia, sopesando as dificuldades 

porque cada farmácia individual passa e as economias de escala resultantes de 

acompanharmos, mais de, 1870 farmácias que, por sua livre decisão, nos confiaram 

a gestão das suas apólices nesta área, invoca um esforço contínuo e discreto de 

negociação das melhores taxas.  

 

Neste contexto foi possível mais uma redução da taxa de prémio aplicável a 

partir do vencimento da apólice no próximo dia 1 de Janeiro de 2015. 

 

A redução da taxa total foi feita sem qualquer disrupção ou diminuição dos 

níveis de serviço e capacidade de resposta aos sinistrados por parte das 

seguradoras e sem que tenham deixado de ser atendidas, sempre que justificadas, 

situações que requeriam decisões do foro comercial. 
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A redução acumulada foi de 55%, com enfase no ano de 2011, um dos mais 

difíceis porque passou a economia da Farmácia! 

 

Consegue-se com o aproveitamento activo, atento e permanente da capacidade 

negocial, crescente com base na vossa livre adesão a este seguro, dos níveis de 

sinistralidade reduzidos e da maior capacidade de oferta e disponibilidade das 

seguradoras para subscrever riscos neste ramo. 

 

E como se comportou o mercado segurador mesmo ramo em idêntico período? 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Conseguimos, mais uma vez, bater o mercado! 

 

E mais uma vez na defesa dos vossos interesses, consistentemente e sem perda 

de valor, nível e qualidade de serviço.  
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Do que estamos a falar em termos objectivos, em média, para cada Farmácia? 

 

De forma extemporânea, em nosso entender, a UCN lançou um Concurso (UCN 

1404-009) em Junho passado, (sem necessidade de mandato), para 2.764 

Farmácias informando o mercado segurador que a massa salarial anual, média, a 

declarar para Acidentes de Trabalho por Farmácia seria de 167.400 euros, não 

sendo ainda hoje conhecidos os resultados desta negociação !!! 

  

Analisemos, com a actual taxa de premio total de 0,70%, o que representa, para 

os associados que tem uma farmácia média, o custo do seguro por nós gerido e 

disponível para todos, pese embora só tenhamos, em gestão cerca de 1.870 

farmácias do universo total referido no concurso lançado pela UCN. 

 

 

  

 

 
 

 

     

         

  

 

      

 
Anual Mensal 

      
Custo A.Trabalho        669,60 €          55,80 €  

      
Custo A.Pessoais        184,14 €          15,35 €  

 

     
FAT - Estado        251,10 €          20,93 €  

      
Imposto Selo - Estado           59,76 €            4,98 €  

      
Premio Total      1.164,60 €          97,05 €  

      *Base dados da UCN 

         

 

As seguradoras estão desde o início do ano sujeitas a atenta “intervenção” do ISP, 

entidade de supervisão do sector segurador, exigindo garantias de equilíbrio de 

exploração num ramo altamente deficitário ou seja aumentos de taxas; é público, 

divulgado nos “mídias”, conhecido por todos no mercado. 
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O Seguro de Acidentes de Trabalho é obrigatório por Lei; o Seguro de 

Acidentes Pessoais, não é mas a decisão de o incluir, evidencia e enaltece o 

espirito solidário que nos habituámos a reconhecer nos Farmacêuticos e 

Proprietários de Farmácia, com um custo mínimo mensal. 

 

Este seguro de Acidentes Pessoais não está garantido na generalidade dos 

contratos no mercado segurador, mas é, um evidente e sensível benefício para os 

seus colaboradores com forte impacto social, designadamente quando ocorre um 

acidente que envolve Morte ou Invalidez Permanente do colaborador, 

independentemente da ocorrência ser o resultado de um acidente de trabalho. É 

válido 24 horas por dia e 365 dias por ano! 

 

 

Somos concorrenciais, temos bons prémios e seguros, inovamos e 

preocupamo-nos consigo e com os seus! 

 

 

 

 

 

Nota : 

 

Estes seguros são actualizados mediante o envio mensal das Folhas de 

Remuneração com indicação da totalidade das remunerações de todos os 

colaboradores da Farmácia. É imprescindível o seu envio para que as pessoas 

seguras e os seus salários e outras remunerações estejam sempre actualizados 

para evitar surpresas desagradáveis sobretudo quando ocorrem sinistros de maior 

gravidade. 

 

 A ausência de envio ou falta das folhas poderá implicar agravamentos no prémio 

anual, como resulta das Condições Gerais da apólice uniforme obrigatória. 

 


